POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU

Firma Pavel Kozak-HASKO je ¢eska obchodné-montaZni spolednost zamérena na montaz a servis
rozvodu vzduchotechniky, a to takovym zpUsobem, ktery piné uspokojuje zakaznika a vytvafi podminky
pro efektivni fungovani a rozvoj organizace a je Setrny k okoli a Zivotnimu prostfedi a vytvari podminky
pro minimalizaci dopad(i ze svych &innosti na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci svych zaméstnanct.

Dosahnout v8estranné spokojenosti je mozné pouze odpovédnou praci vSech zaméstnancd
na zakladé nasledujicich principl.

RESPEKTUJEME ZAKAZNIKA
Zakazky odevzdavame v kvalité sjednané se zakaznikem a v poZadovaném terminu. Rozhodujicim
méfitkem kvality prace kazdého zaméstnance je spokojeny zakaznik.

NA PRVNIM MIiSTE JE KVALITA A ZIVOTNi PROSTREDI

Kvalitu nasSich vyrobkd garantujeme uZitim odpovidajicich technologii, stabilitou firemnich procest a
kvalifikaci a neustalym vzdélavanim nasich zaméstnanct v oblasti kvality, ochrany Zivotniho prostiedi a
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci.

DODRZUJEME ZAVAZNE POVINNOSTI

Pracovni a kontrolni postupy stanovujeme tak, Ze nase vyrobky a poskytované sluzby spliuji v8echny
pozadavky, které stanovuji zavazné povinnosti tj. zakony, vyhlasky, technické normy ¢i jiné legislativni
predpisy. Cinnosti firmy jsou zérovefi provadény v souladu s platnou legislativou Zivotniho prostredi a
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

HOSPODARNOST A EFEKTIVNOST
Pravidelnym hodnocenim montaznich i nevyrobnich procest wvytvafime uginny nastroj pro méreni
efektivnosti nasi prace a zabezpedeni vysoké kvality nasich vyrobku.

NASI ZAMESTNANCI

Vsichni na8i zaméstnanci znaji vyznam a smysl své prace, pfitemz kazdy sam je odpovédny za jeji kvalitu
a neustalé zlepSovani, za maximalni vyuzivani vstupnich zdrojii a vznikié odpady pfedepsanym zptsobem
tridit a jsou si védomi osobni odpovédnosti za pfipadné nehody &i pracovni Grazy.

Vedouci zaméstnanci firmy jsou svym jednanim v otazkach kvality a péce o Zivotni prostiedi piikladem
pro véechny zaméstnance organizace a aktivné identifikuji nebezpeéi a vyhodnocuiji rizika a eliminuji je
tam, kde je to proveditelné.

VEREJNE ZAJMY A ZIVOTNi PROSTREDI

Péce o Zivotni prostfedi je nedilnou sou¢asti nasi prace, nebot chceme omezovat vliv naseho podnikani na
pfirodu a to snizovanim sklenikovych plynd a vyuzitim elektrické energie od nasich dodavatelil vyrobené
z obnovitelnych zdrpju. Pfi prosazovani firemni politiky doame, aby pfi vech &innostech bylo neustale
zlepSovano a preventivné chranéno Zivotni prostiedi jako zaklad Zivota, za predpokladu ohledupiného a
racionalniho vyuZiti pfirodnich zdroju.

ZLEPSOVANI

ZlepSovani kvality, péce o Zivotni prostfedi a eliminaci pracovnich Urazil a nehod se stava trvalym
procesem, jehoz zakladem je pfedevS§im okamzité odstrafiovani pfi&in vzniklych chyb a nedostatk.
Nastrojem pro neustalé zlepSovani jsou ,Cile kvality“ a ,Cile a programy EMS*.

Tato ,Politika integrovaného systému“ je pravidelné minimaln& 1x ro&n& pfezkoumavana v ramci
pfezkoumavani intergovaného systému managementu
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